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  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ 
หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการรายงานผลแผนการด าเนินงาน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา
มีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการ
ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงาน
ผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา และรายงานผลแผนการด าเนินงานต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา และรายงานผลแผนการด าเนินงานให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

 

ดังนั้นเพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนเป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าวมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาและรายงานผลแผนการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน ปีงบประมาณ พ.ศ.2568                  
(เดือนตุลาคม พ.ศ. 2567 – เดือนกันยายน พ.ศ. 2568)  ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้
นายกองค์การบริการส่วนต าบลโคกมน  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์
อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนและท าให้ประชาชนเกิดความ
พึงพอใจสูงสุด   
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ส่วนท่ี 1 
บทน ำ 

 
1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญดังนี้ 
  1.1 ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบของแต่ละแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่
จัดท าบริการสาธารณะหรือการจัดกิจกรรมสาธารณะ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  1.2 ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาท้องถิ่น ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ 
รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดท าบริการสาธารณะหรือการจัดกิจกรรมสาธารณะเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้าน
ปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  1.3 ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง 
ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่างๆ ในการ
ด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  1.4 สิ่งที่ได้รับหรือผลที่ได้รับจริงจาการพัฒนาท้องถิ่นที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทศาสตรร์ะดับต่างๆมาก
น้อยเพียงใด 
  1.5 การตั้งงบประมาณรายจ่ายมีความสอดคล้อง สัมพันธ์กันอย่างไรกับแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศใช้ 
2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควร
ด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้อ งถิ่น
นั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่
ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน ซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การยกเลิก
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมนทั้งงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี และที่เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสมหรือการอนุมัติใช้จ่ายเงินสะสม การใช้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ การโอนแก้ไข 
เปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณ หรือเงินอ่ืนใดที่องค์การบริหารส่วนต าบลโคกมนใช้เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดท าบริการ
สาธารณะหรือการจัดกิจกรรมสาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการด าเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลโคกมน 
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3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
  3.๑ หลักกำรส ำคัญ  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี โดยให้คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้รับรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วให้ตรวจสอบและมี
ความเห็น แล้วจัดท าเป็นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี จะต้องปิดประกาศให้ประชาชน
ทราบโดยเปิดเผยเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันลงนามประกาศหรือนับแต่วันให้ความเห็นดังกล่าว ภายใน
เดือนธันวาคม 
  3.๒ กำรด ำเนินกำรของส ำนัก กอง ส่วน ฝ่ำยต่ำง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   3.๒.๑ “การจัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น” มีข้ันตอนการด าเนินการ 
โดยส านักปลัดหรือกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ หรือส านัก กองที่มีหน้าที่รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ด าเนินการรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ เพ่ือยกร่างการจัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   3.๒.๒ ในทางปฏิบัติให้เป็นหน้าที่ของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่ต้องด าเนินการยกร่างการจัดท า
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการลงข้อมูลเพ่ือส่งให้ส านัก กองที่มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒ นา
ท้องถิ่นหรือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (ส านักปลัด/กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) ด าเนินการ 
  3.๓ กำรด ำเนินกำรของคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 
   3.๓.๑ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมเพ่ือก าหนดแนวทาง วิธีการในการ 
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดเครื่องมือในการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้ง
ในส่วนที่ต้องด าเนินการติดตามและประเมินผลในเชิงวิเคราะห์ (๑) ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล (๒) 
วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล (3) ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล (๔) เครื่องมือการติดตามและ
ประเมินผล (๕) ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล (๖) การติดตามและประเมินผลที่เกิดจากการสรุปผลการติดตาม
และประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และแนวทางการติดตามและประเมินผลปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ๗) ผลการ
วิเคราะห์การติดตามและประเมินผล ที่เกิดจากผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นการวิเคราะห์
เชิงปริมาณการวิเคราะห์เชิงคุณภาพ และสรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล  (๘) สรุปผล ข้อสังเกตและ
ข้อเสนอแนะที่เกิดจากสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม และข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
   3.๓.๒ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมเพ่ือก าหนดแนวทาง วิธีการใน 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งในส่วนที่ต้องด าเนินการติดตามและประเมินผลการให้คะแนน (๑) การ
ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน ๑๐0 คะแนน และ (๒) การติดตามและ
ประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน ๑๐๐ คะแนน 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน และการ
ติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้
เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ  (๘๐ 
คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้ว ผลต่ ากว่าร้อยละ ๘0 ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง 
   3.๓.๓ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมเพ่ือด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย (๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน (๒) ผู้แทน
ประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน (๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก
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จ านวนสองคน(๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน (๕ ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน
สองคน โดยมีกรรมการที่ถูกคัดเลือก ๑ คน เป็นประธานคณะกรรมการ และกรรมการที่ถูกคัดเลือก ๑ คน เป็นเลขานุการ
ของคณะกรรมการ การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะประชุมจ านวนเท่าใดหรือจ านวน
กี่ครั้งก็ให้ก าหนดในที่ประชุมของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3.๔ ขั้นตอนกำรติดตำมและกำรรำยงำนผล 
   3.๔.๑ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมเพ่ือก าหนดแนวทาง วิธีการในการ 
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามข้อ ๒๙ (๑) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ต้องก าหนดแนวทาง วิธีการ แบบที่ใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล เทคนิคหรือการวิเคราะห์ที่จะต้องน ามาใช้ เป็นตัน 
   3.๔.๒ ส านัก กอง ที่มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(ส านักปลัด/กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ แจ้งมติที่ประชุมรายละเอียดและแนวทางปฏิบัติตาม 3.๔.๑ ให้ส านัก กอง 
ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทราบและปฏิบัติ พร้อมก าหนดวันด าเนินการหรือลงข้อมูลแล้วจัดส่งให้กับ
ส านักปลัดหรือกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ แล้วแต่กรณี เพ่ือสรุป ประมวลผล ยกร่างเป็นรายงานและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   3.๔.๓ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามข้อ ๒๙ (๒) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม โดยประชุมเพ่ือพิจารณาตรวจสอบข้อมูล รายละเอียดตามยกร่าง
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ส านักปลัดหรือกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ แล้วแต่กรณี    
ยกร่างมาจัดท าหรือรวบรวมส่งให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นพิจารณา และก าหนดให้มีการ
ออกติดตามโครงการ กิจกรรมงานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดท าบริการสาธารณะหรือการจัดท ากิจกรรมสาธารณะ 
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่จริง (จะทั้งหมดหรือบางส่วนหรือการใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างก็เป็นไปตามมติคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น)  
   3.๔.๔ เมื่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้รายงานผลและเสนอความเห็นและ
ด าเนินการตาม 3.๔.๓ แล้ว ให้ประธานคณะกรรมการและเลขานุการของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นตรวจสอบความถูกต้องและส่งให้ส านักปลัดหรือกองยุทธศาสตร์และงบประมาณที่มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้ องถิ่น
หรือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้งแล้วจัดท าประกาศรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ลงนามประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   3.๔.๕ ก่อนลงนามประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ตรวจสอบและมีความเห็นในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วจึงประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
   3.๔.6 เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 แล้ว ให้ส านักปลัดหรือกองยุทธศาสตร์และงบประมาณที่มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ปิดประกาผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน และลงเว็บไซด์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
   3.๔.๗ เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 แล้ว ให้ส านักปลัดหรือกองยุทธศาสตร์และงบประมาณที่มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น แจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบ
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ด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย 
   3.๔.๘ รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการประกาศ การปิดประกาศ การลง
เว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จ ภายในเดือน
ธันวาคม หากไม่สามารถด าเนินการได้ให้ขอผ่อนผันการด าเนินการกับผู้กับกับดูแล (นายอ าเภอหรือผู้ว่าราชการจังหวัด 
แล้วแต่กรณี) 
  3.๕ กำรด ำเนินกำรของสภำท้องถิ่น 
   3.๕.๑ เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีแล้วให้เสนอ
เป็นญัตติหรือเสนอต่อประธานสภาท้องถิ่น เพ่ือให้ประธานสภาท้องถิ่นได้บรรจุในวาระการประชุมสภาท้องถิ่นเป็นการ
รับทราบซึ่งอาจด าเนินการในสมัยประชุมสภาสมัยสามัญหรือสมัยวิสามัญก็ได้ สมาชิกสภาท้องถิ่นอาจสอบถาม อภิปราย 
เสนอความเห็นตั้งข้อสังเกตในที่ประชุมสภาท้องถิ่นได้ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นมอบหมายให้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอธิบาย ชี้แจง ตอบข้อซักถามการอภิปรายของสมาชิกสภาท้องถิ่นได้ตามที่
ประธานสภาท้องถิ่นได้อนุญาต 
         ให้ประธานสภาท้องถิ่นบรรจุญัตติหรือที่เสนอเป็นระเบียบวาระการประชุมสภาท้องถิ่นภายใน
ก าหนดเวลาอันสมควรในสมัยประชุมนั้น หรือด าเนินการตามขอ ๔0 หรือในส่วนที่เกี่ยวข้องแห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
   3.5.๒ เมื่อสภาท้องถิ่นได้เสนอความเห็นหรือรับทราบแล้ว ให้ประธานสภาท้องถิ่นส่งความเห็นนั้นให้
ผู้บริหารท้องถิ่นโดยเร็วหรืออย่างช้าไม่ควรเกิน 15 วัน นับแต่วันที่ประชุมสภาท้องถิ่นรับทราบ และให้ผู้บริหารท้องถิ่นจั ด
ประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือน าผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีรวมทั้งความเห็นของ
สภาท้องถิ่นให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นรับทราบ เพ่ือน าไปด าเนินการปรับปรุง แก้ไข ก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
ก าหนดกรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือให้เป็นไปตามหน้าที่และอ านาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีมีผลกระทบต่อประโยชน์สุขของประชาชนและการด าเนินการไปวิเคราะห์การพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
4. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 
development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิค
วิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่  แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  ( Interview) และแบบ
สังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบล  โคก
มน รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุง
แก้ ไขแล้ ว  จึ งน า เครื่ องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่ น ไปใช้ ในการปฏิบัติ ง านจริ งหรือ
ภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
   4.1 กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมนก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล   
โคกมน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
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    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
ภายในก าหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
   4.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ หรือผลผลิต
ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  4.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านโตก มาปฏิบัติงาน 
  4.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่
เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 
  4.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผล
ที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ 
ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  4.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ ได้จากประสิทธิภาพท าให้ เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึง
พอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้องวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอน้ าหนาว
และจังหวัดเพชรบูรณ์ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
   4.2 ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน ก าหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  4.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
มีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
     2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดท า
ไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต(observe) หรือวัด 
(measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากร 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านโตก เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการ
สังเกตและสามารถวัดได้ 
 

   4.3 ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน  ก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 



 

6  

  4.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพ่ือดู
ระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการ
ทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  4.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยัน
ว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่ง
ออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบ
สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal 
interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในข้ันตอน 
   4.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกมน  ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน  มีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct 
observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโคกมน 
  4.3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ ความ
พึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 

 

  4.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง
ที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน 
ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน 
6. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ
ทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะ
น าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือและการ
ยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ มี
ความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลโคกมน สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับ
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สภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกัน
ความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  6.7 ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน แต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วนต าบล
โคกมน  เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน 
 

ส่วนที่ 2  กำรติดตำมและประเมินผล 
------------------------------ 

1. สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ.2568 
  1.1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ  

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 54 

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 8 
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 10 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 10 
3.4 วิสัยทัศน์ (5) 5 
3.5 กลยุทธ์ (5) 5 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 4 
3.8 แผนงาน (5) 4 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4 

รวมคะแนน 100 91 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

8  

 
  1.2 โครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 10 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 9 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 54 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 4 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 5 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(5) 5 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 5 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 
5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชาชนรัฐ 
(5) 5 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
5.11 มีการกก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
(5) 4 

5.12 ผลคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 3 
รวมคะแนน 100 90 
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  1.3 ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณที่ได้รับและกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ 
       เป็นกำรด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เฉพำะประจ ำปี พ.ศ. 2568               
ตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 
       ยุทธศำสตร์ที่ 1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจและกำรเกษตร 
กลยุทธ์/แนวทำงกำร

พัฒนำ 
แผนงำน โครงกำรในแผนพัฒนำ

ท้องถิ่นเฉพำะปี 2568 
โครงกำรใน 

ข้อบัญญัติ 2568 
ด ำเนินกำรจริง 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

1.1 ส่ง เสริมอาชีพ
สร้ า ง ง าน เ พ่ื อ เ พ่ิ ม
รายได้ 

แ ผ น ง า น
การเกษตร 

7 460,000 1 30,000 0 0 

1 . 2  ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
เรียนรู้เทคโนโลยีทาง
เกษตรเพ่ือลดต้นทุน
ในการผลิต 

แ ผ น ง า น
การเกษตร 

2 40,000 0 0 0 0 

1.3 การพัฒนาแหล่ง
น้ าบริ การและเ พ่ือ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง 

แผนงานเคหะ
และชุมน 

9 500,000 0 0 0 0 

รวม 18 1,000,000 1 30,000 0 0 
    สรุปผลซึ่งเป็นกำรด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เฉพำะประจ ำปี      
พ.ศ. 2568 ตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ยุทธศำสตร์ที่ 1 ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำด้ำนเศรษฐกิจและกำรเกษตร ดังนี้ 
    1) ยุทธศาสตร์ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตร โครงการปรากฏตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
    2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จ านวน  1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 5.88 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 จากจ านวน 18 โครงการ 
และคิดเป็นร้อยละ 3.00  ของจ านวนเงินงบประมาณ 1,000,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 1  
     3) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 1 จ านวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0 ของ
จ านวนโครงการ จากจ านวน 7 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 0 ของจ านวนเงินงบประมาณ 0 บาท ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 – 2570) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2568 
     4) โครงการที่ด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ านวน 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0 ของ
จ านวนโครงการทั้งหมดเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2568 จ านวน 18 โครงการของยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและการเกษตร และคิดเป็นงบประมาณทั้งหมด 0 บาท หรือ คิดเป็นร้อยละ 0 
      
 
 
 

     /เมื่อคิดจาก... 
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     เมื่อคิดจากกลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และแผนงาน ในงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2568 จะได้ดังนี้  
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
แผนงำน โครงกำรที่

ด ำเนินกำร 
คิดเป็นร้อยละ
ของโครงกำร

ทั้งหมด 

จ ำนวน
งบประมำณ 

(บำท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมำณ

ทั้งหมด 

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก 

1 . 1  ส่ ง เ ส ริ ม
อาชีพสร้างงาน
เพ่ือเพ่ิมรายได ้

แผนงาน
การเกษตร 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

1.2 ส่งเสริมการ
เรียนรู้เทคโนโลยี
ทางเกษตรเพ่ือ
ลดต้นทุนในการ
ผลิต 

แผนงาน
การเกษตร 

0 
 
 
 
 

0 0 0 ส านักปลัด 

1.3 การพัฒนา
แหล่งน้ าบริการ
และ เ พ่ือแก้ ไ ข
ปัญหาภัยแล้ง 

แผนงานเคหะ
และชุมน 

0 0 0 0 กองช่าง 

รวม 0 0 0 0 1 ส ำนัก/1 กอง 
 
    ยุทธศำสตร์ที่ 2 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 

กลยุทธ์/แนวทำงกำร
พัฒนำ 

แผนงำน โครงกำรในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่นเฉพำะปี 2568 

โครงกำรใน 
 ข้อบัญญัติ 2568 

ด ำเนินกำรจริง 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

2.1  ก่ อสร้ า งปรั บ 
รักษาถนน สะพาน 
ท่อเหลี่ยม รางระบาย
น้ า  

แผนงานเคหะ
ชุมชน 

68 8,140,500 20 2,700,000 52 4,500,000 

2.2 ติดตั้ง ซ่อมแซม 
โ ค ม ไ ฟ ส า ธ า ร ณ ะ 
ข ย า ย เ ข ต ไ ฟ ฟ้ า 
ภายในหมู่บ้าน 

แผนงานเคหะ
ชุมชน 

31 4,120,000 0 0 0 0 

2 . 3  ก่ อ ส ร้ า ง 
ปรับปรุง บ ารุงรักษา 
ประปาหมู่บ้าน โอ่ง
เ ก็ บน้ า ฝ นและบ่ อ
บาดาล 

แผนงานเคหะ
และชุมน 

41 9,260,000 0 0 0 0 

รวม 140 21,520,500 20 2,700,000 52 4,500,000 
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    สรุปผลซึ่งเป็นกำรด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เฉพำะประจ ำปี       
พ.ศ. 2568 ตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ยุทธศำสตร์ที่ 2 ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน ดังนี้ 
    1) ยุทธศาสตร์ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น    
(พ.ศ. 2566 – 2570) 
    2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จ านวน 20 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 14.28 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 จากจ านวน 140 โครงการ 
และคิดเป็นร้อยละ 12.54 ของจ านวนเงินงบประมาณ 2,700,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 2  
     3) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 2 จ านวน 20 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
14.28 ของจ านวนโครงการ จากจ านวน 140 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 12.54 ของจ านวนเงินงบประมาณ 
21,520,500  บาท ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2568 
     4) โครงการที่ด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ านวน 52 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 37.14 
ของจ านวนโครงการทั้งหมดเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2568 จ านวน 140 โครงการของยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน และคิดเป็นงบประมาณทั้งหมด 4,500,000 บาท หรือ คิดเป็นร้อยละ 20.91 
      
     เมื่อคิดจากกลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และแผนงาน ในงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2568 จะได้ดังนี้  
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
แผนงำน โครงกำรที่

ด ำเนินกำร 
คิดเป็นร้อยละ
ของโครงกำร

ทั้งหมด 

จ ำนวน
งบประมำณ 

(บำท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมำณ

ทั้งหมด 

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก 

2.1 ก่อสร้างปรับ 
รักษาถนน สะพาน 
ท่ อ เ ห ลี่ ย ม  ร า ง
ระบายน้ า 

แผนงานเคหะ
และชุมน 

52 37.14 4,500,000 20.91 กองช่าง 

2 . 2  ติ ด ตั้ ง 
ซ่อมแซม โคมไฟ
สาธารณะ ขยาย
เขตไฟฟ้า ภายใน
หมู่บ้าน 

แผนงานเคหะ
และชุมน 

0 0 0 0 กองช่าง 

2 . 3  ก่ อ ส ร้ า ง 
ป รั บ ป รุ ง 
บ ารุงรักษา ประปา
หมู่ บ้ าน  โ อ่ ง เก็บ
น้ า ฝ น แ ล ะ บ่ อ
บาดาล 

แผนงานเคหะ
และชุมน 

0 0 0 0 กองช่าง 

รวม 52 37.14 4,500,000 20.91 1 กอง 
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 ยุทธศำสตร์ที่ 3 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรเมืองและกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองที่ดี 
กลยุทธ์/แนวทำงกำร

พัฒนำ 
แผนงำน โครงกำรในแผนพัฒนำ

ท้องถิ่นเฉพำะปี 2568 
โครงกำรใน  

ข้อบัญญัติ 2568 
ด ำเนินกำรจริง 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

3.1 ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาความรู้ให้มี
การ พัฒนาจิตส านึก
และจรรยาบรรณของ
บุคลากร 

แ ผ น ง า น
บ ริ ห า ร ง า น
ทั่วไป 

3 600,000 1 20,000 1 ไม่ใช้
งบประมาณ 

3 . 2  พั ฒ น า
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ก า ร
บริหารจัดการภายใน
องค์กร 

แ ผ น ง า น
บ ริ ห า ร ง า น
ทั่วไป 

9 1,368,000 5 495,000 1 200,000 

3 .3  การสนั บสนุ น
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น
บริหารงานของท้องถิ่น 

แ ผ น ง า น
บ ริ ห า ร ง า น
ทั่วไป 

8 1,082,000 3 30,000 1 20,000 

3.4 อ่ืนๆ แ ผ น ง า น
บ ริ ห า ร ง า น
ทั่วไป 

9 690,000 1 20,000 0 0 

รวม 29 3,740,000 10 565,000 3 220,000 
    สรุปผลซึ่งเป็นกำรด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เฉพำะประจ ำปี       
พ.ศ. 2568 ตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ยุทธศำสตร์ที่ 3 ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำด้ำนกำรเมืองและกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองที่ดี ดังนี้ 
    1) ยุทธศาสตร์ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โครงการปรากฏ
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
    2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จ านวน 10 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 34.48 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 3 จากจ านวน 29 โครงการ 
และคิดเป็นร้อยละ 16.16 ของจ านวนเงินงบประมาณ 565,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 3  
     3) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 3 จ านวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 87.00 
ของจ านวนโครงการ จากจ านวน 29 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 5.88 ของจ านวนเงินงบประมาณ 3,740,000 บาท      
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2568 
     4) โครงการที่ด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ านวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 87.00ของ
จ านวนโครงการทั้งหมดเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2568 จ านวน 29 โครงการของยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี และคิดเป็นงบประมาณทั้งหมด 220,000 บาท หรือ คิดเป็นร้อยละ 5.88 
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     เมื่อคิดจากกลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และแผนงาน ในงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2568 จะได้ดังนี้  

กลยุทธ์/แนวทำงกำร
พัฒนำ 

แผนงำน โครงกำรที่
ด ำเนินกำร 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงกำร

ทั้งหมด 

จ ำนวน
งบประมำณ 

(บำท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมำณ

ทั้งหมด 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 
3.1 ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาความรู้ ให้มี
การพัฒนาจิตส านึกและ
จ ร ร ย า บ ร ร ณ ข อ ง
บุคลากร 

แ ผ น ง า น
บ ริ ห า ร ง า น
ทั่วไป 

1 33.33 0 0 ส านักปลัด 

3.2 พัฒนาประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการภายใน
องค์กร 

แ ผ น ง า น
บ ริ ห า ร ง า น
ทั่วไป 

1 11.11 200,000 14.61 ส านักปลัด 

3 . 3  ก า ร ส นั บ ส นุ น
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น
บริหารงานของท้องถิ่น 

แ ผ น ง า น
บ ริ ห า ร ง า น
ทั่วไป 

1 12.50 20,000 1.84 ส านักปลัด 

3.4 อ่ืนๆ แ ผ น ง า น
บ ริ ห า ร ง า น
ทั่วไป 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

รวม 3 10.34 220,000 5.88 1 ส ำนัก 
 
  ยุทธศำสตร์ที่ 4 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรส่งเสริมกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม ประเพณี กำรกีฬำและคุณภำพชีวิต 

กลยุทธ์/แนวทำงกำร
พัฒนำ 

แผนงำน โครงกำรในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่นเฉพำะปี 2568 

โครงกำรใน 
 ข้อบัญญัติ 2568 

ด ำเนินกำรจริง 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

4.1 ส่งเสริมการศึกษา
แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม ใ น
ชุมชนและนันทนาการ 

แ ผ น ง า น
การศึกษา 

22 3,651,500 19 2,984,169 19 2,984,169 

4.2 ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยของประชาชน
ทุกระดับ 

แ ผ น ง า น
สาธารณสุข 

8 312,376 3 230,000 3 230,000 

4.3 การพัฒนา สตรี 
คนชรา ผู้ด้อยโอกาส 
ผู้ ป ร ะ ส บ ภั ย แ ล ะ ผู้
เดือดร้อน 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

7 3,257,200 3 5,323,600 4 6,111,250 
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4 . 4  ก า ร ป้ อ ง กั น
บรรเทาสาธารณภัย 

แผนงานรักษา
ค ว า ม ส ง บ
ภายใน 

6 4,435,000 2 130,000 1 130,000 

4.5 การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

แผนงานรักษา
ค ว า ม ส ง บ
ภายใน 

6 305,000 1 20,000 1 20,000 

4 . 6 ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ประชาชนได้ออกก าลัง
กาย 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

0 0 0 0 0 0 

รวม 49 11,961,076 28 3,361,169 28 8,360,098 
    สรุปผลซึ่งเป็นกำรด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เฉพำะประจ ำปี      
พ.ศ. 2568 ตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ยุทธศำสตร์ที่ 4 ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำด้ำนกำรส่งเสริมกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม ประเพณี กำรกีฬำและคุณภำพชีวิต ดังนี้ 
    1) ยุทธศาสตร์ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี การกีฬาและ
คุณภาพชีวิต โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
    2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จ านวน 28 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 57.14 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 4 จากจ านวน 49 โครงการ 
และคิดเป็นร้อยละ 28.12 ของจ านวนเงินงบประมาณ 3,361,169 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 4  
     3) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 4 จ านวน 28 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
57.14 ของจ านวนโครงการ จากจ านวน 49 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 28.10 ของจ านวนเงินงบประมาณ 
11,961,076 บาท ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2568 
     4) โครงการที่ด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ านวน 28 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 57.14 
ของจ านวนโครงการทั้งหมดเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2568 จ านวน 49 โครงการของยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี การกีฬาและคุณภาพชีวิต และคิดเป็นงบประมาณทั้งหมด 
8,360,098 บาท หรือ คิดเป็นร้อยละ 69.89 
 
     เมื่อคิดจากกลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และแผนงาน ในงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2568 จะได้ดังนี้  

กลยุทธ์/แนว
ทำงกำรพัฒนำ 

แผนงำน โครงกำรที่
ด ำเนินกำร 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงกำร

ทั้งหมด 

จ ำนวน
งบประมำณ 

(บำท) 

คิดเป็นร้อยละร้อย
ละของงบประมำณ

ทั้งหมด 

หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก 

4 . 1  ส่ ง เ ส ริ ม
ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ
วัฒนธรรมในชุมชน
และนันทนาการ 

แ ผ น ง า น
การศึกษา 

19 86.36 2,984,169 81.72 กองการศึกษาฯ 

4.2 ส่งเสริมสุขภาพ
อ น า มั ย ข อ ง
ประชาชนทุกระดับ 

แ ผ น ง า น
สาธารณสุข 

3 37.50 230,000 73.62 ส านักปลัด 
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4.3 การพัฒนา สตรี 
คนชรา ผู้ด้อยโอกาส 
ผู้ ประสบภัยและผู้
เดือดร้อน 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

4 57.14 6,111,250 187.62 กองช่าง 

4 . 4  ก า ร ป้ อ ง กั น
บรรเทาสาธารณภัย 

แผนงานรักษา
ค ว า ม ส ง บ
ภายใน 

1 16.66 130,000 2.89 ส านักปลัด 

4.5 การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติด 

แผนงานรักษา
ค ว า ม ส ง บ
ภายใน 

1 16.66 20,000 6.55 ส านักปลัด 

4 . 6 ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ป ร ะช าชน ได้ อ อก
ก าลังกาย 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

รวม 28 57.14 9,455,415 78.65 1 ส ำนัก/2 กอง 
 
 ยุทธศำสตร์ที่ 5 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรท่องเที่ยว 

กลยุทธ์/แนวทำงกำร
พัฒนำ 

แผนงำน โครงกำรในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่นเฉพำะปี 2567 

โครงกำรใน 
ข้อบัญญัติ 2567 

ด ำเนินกำรจริง 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

5 . 1  ก า ร ป รั บ ป รุ ง
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
ให้มี สภาพพร้ อมรั บ
ท่องเที่ยวทุกฤดูกาล 

แ ผ น ง า น เ ค ห ะ
และชุมชน 

1 500,000 0 0 0 0 

รวม 1 500,000 0 0 0 0 
    สรุปผลซึ่งเป็นกำรด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เฉพำะประจ ำปี      
พ.ศ. 2568 ตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ยุทธศำสตร์ที่ 5 ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำด้ำนกำรท่องเที่ยว ดังนี้ 
    1) ยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว  โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น       
(พ.ศ. 2566 – 2570) 
    2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 จ านวน - โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 5 จากจ านวน 1 โครงการ และคิดเป็น
ร้อยละ - ของจ านวนเงินงบประมาณ - บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 5  
     3) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 5 จ านวน 0 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0 ของ
จ านวนโครงการ จากจ านวน 1 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 0 ของจ านวนเงินงบประมาณ 0 บาท ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566 – 2570) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2568 
     4) โครงการที่ด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ านวน 0 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0 ของ
จ านวนโครงการทั้งหมดเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2568 จ านวน 1 โครงการของยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การท่องเทีย่ว และคิดเป็นงบประมาณทั้งหมด 0 บาท หรือ คิดเป็นร้อยละ 0 
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     เมื่อคิดจากกลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และแผนงาน ในงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2568 จะได้ดังนี้  

กลยุทธ์/แนวทำงกำร
พัฒนำ 

แผนงำน โครงกำรที่
ด ำเนินกำร 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงกำร

ทั้งหมด 

จ ำนวน
งบประมำณ 

(บำท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมำณ

ทั้งหมด 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 
5 . 1  ก า ร ป รั บ ป รุ ง
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
ให้มี สภาพพร้ อมรั บ
ท่องเที่ยวทุกฤดูกาล 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

รวม 0 0 0 0 1 ส ำนัก 
 
ยุทธศำสตร์ที่ 6 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์/แนวทำงกำร

พัฒนำ 
แผนงำน โครงกำรในแผนพัฒนำ

ท้องถิ่นเฉพำะปี 2568 
โครงกำรใน 

ข้อบัญญัติ 2568 
ด ำเนินกำรจริง 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

6.1 บริการชุมชนและ
สังคม 

แ ผ น ง า น
การเกษตร 

3 150,000 2 50,000 2 50,000 

6.2 ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมในการรณรงค์และ
สร้างจิตส านึกในการ
จัดการสิ่งแวดล้อมใน
พ้ืนที่ 

แ ผ น ง า น
การเกษตร 

0 0 0 0 0 0 

รวม 3 150,000 2 50,000 2 50,000 
    สรุปผลซึ่งเป็นกำรด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เฉพำะประจ ำปี      
พ.ศ. 2567 ตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ยุทธศำสตร์ที่ 6 ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำด้ำนธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม ดังนี้ 
    1) ยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โครงการปรากฏตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
    2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จ านวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 66.66 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 6 จากจ านวน 3 โครงการ และ
คิดเป็นร้อยละ 33.33 ของจ านวนเงินงบประมาณ 50,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 6  

     3) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 1 จ านวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 33.33 
ของจ านวนโครงการ จากจ านวน 3 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 66.66 ของจ านวนเงินงบประมาณ 150,000 บาท ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2568 
     4) โครงการที่ด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ านวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 33.33 
ของจ านวนโครงการทั้งหมดเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2568 จ านวน 3 โครงการของยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และคิดเป็นงบประมาณทั้งหมด 50,000 บาท หรือ คิดเป็นร้อยละ 33.33 
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     เมื่อคิดจากกลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และแผนงาน ในงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2567 จะได้ดังนี้  

กลยุทธ์/แนว
ทำงกำรพัฒนำ 

แผนงำน โครงกำรที่
ด ำเนินกำร 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงกำร

ทั้งหมด 

จ ำนวน
งบประมำณ 

(บำท) 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมำณ

ทั้งหมด 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก 
6.1 การปรับปรุง
พั ฒ น า แ ห ล่ ง
ท่ อ ง เ ที่ ย ว ใ ห้ มี
ส ภ า พ พ ร้ อ ม รั บ
ท่ อ ง เ ที่ ย ว ทุ ก
ฤดูกาล 

แ ผ น ง า น
เกษตร 

2 66.66 50,000 33.33 ส านักปลัด 

6.2 ส่งเสริมการมี
ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร
รณรงค์และสร้ าง
จิ ต ส า นึ ก ใ น ก า ร
จัดการสิ่งแวดล้อม
ในพ้ืนที่ 

แ ผ น ง า น
เกษตร 

0 0 0 0 ส านักปลัด 

รวม 2 33.33 50,000 66.66 1 ส ำนัก 
 
 1.4 ปัญหำ อุปสรรคกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำและแนวทำงกำรแก้ไข 
  แสดให้เห็นปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไขที่ได้แสดงให้เห็นปัญหาหรืออุปสรรค 
แนวทางแก้ไข และความเห็นของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน โดยจัดล าดับตามประเด็นยุทธศาสตร์สรุป
รายละเอียดได้ตามตารางนี้ 

ล ำดับ ยุทธศำสตร์ แผนงำน ปัญหำ 
หรืออุปสรรค 

แนวทำงกำรแก้ไข 

1 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  1 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและการเกษตร 

แผนงานการเกษตร ประชาชนส่วนใหญ่ที่ เข้าร่วม
โครงการไม่มีพาหนะในการเดิน
ทางเข้าร่วมโครงการ 

ใช้ รถ  อบต .  ในการรับส่ ง
ประชาชนที่ไม่มีพาหนะ 

แผนงานเคหะและชุ
มน 

ไม่มีโครงการที่จะด าเนินการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ไม่มีโครงการที่จะด าเนินการ
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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2 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

แผนงานเคหะและชุ
มน 

ยั ง ข าด งบประมาณในกา ร
ด าเนินการและงบประมาณที่
จัดสรรลงมาค่อนข้างล่าช้า จึง
ท าให้ด าเนินการล้าช้า ไม่เป็นไป
ตามแผนการด าเนินงาน 

ด าเนินการโครงการที่จ าเป็น
ก่อน เพ่ือประโยขน์ของประ
มาชน 

3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองและการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

4 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  4 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การส่ ง เสริ มการศึ กษา 
ศ า ส น า  วั ฒ น ธ ร ร ม 
ประเพณี  การกีฬาและ
คุณภาพชีวิต 
 

แผนงานการศึกษา เนื่องจากบุคลลากรน้อย ในบาง
โ ค ร ง ก า ร อ า จ จ ะ เ กิ ด ก า ร
ประสานงานที่ล่าช้า ไม่ชัดเจน
ได้ 

ควรมีการเตรียมโครงการ
ล่วงหน้า ไม่ควรกระชั้นชิด
จนเกินไป เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ได้
มีเวลาเตรียมตัว 

แผนงานสาธารณสุข 
 
 

ขาดการประชาสัมพันธ์ที่ทั่วถึง
ท าให้ประชาชนได้รับข่าวสาร
การด าเนินการของโครงการ
ล่าช้า 

เพ่ิมการประชาสัมพันธ์ให้มาก
ขึ้นทั้ ง ในเว็บไซต์  และทาง
เฟซบุ๊ค ของ อบต. 

แ ผ น ง า น สั ง ค ม
สงเคราะห ์
 

ไม่มี ไม่มี 

แผนงานรักษาความ
สงบภายใน 
 

ไม่มี ไม่มี 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 
 
 

ไม่มีโครงการที่จะด าเนินการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ไม่มีโครงการที่จะด าเนินการ
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

5 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  5 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การท่องเที่ยว 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

ไม่มีโครงการที่จะด าเนินการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ไม่มีโครงการที่จะด าเนินการ
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

6 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  6 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

แผนงานการเกษตร การสรรหาพืชพันธุ์ที่น ามาปลูก 
หน่วยงานที่ติดต่อไม่มีตามที่
ต้องการ จึงต้องใช้งบประมาณ
ในการจัดซื้อเพ่ือให้ได้มาซึ่งพืช
พันธุ์ที่ใช้ด าเนินโครงการ 

ใช้งบประมาณในการจัดซื้อ
เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของ
โครงการ 
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ส่วนที่ ๓ ผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล 
------------------------------ 

๑. ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
    ๑.๑ สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศำสตร์ 

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 20 
2  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 
3  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 58 

 3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น )10( 10 
3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด )10( 10 
3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด )10( 10 
3.4  วิสัยทัศน์ )5( 4 
3.5  กลยุทธ์ )5( 5 
3.6  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ )5( 5 
3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ )5( 5 
3.8  แผนงาน )5( 5 
3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม )5( 4 

                                                                                  รวมคะแนน 100 96 
 
 
 1.2 ข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำน 
  1) ด้ำนกำยภำพ 

ปรเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.ด้านกายภาพ คะแนนเต็มรวม 

(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้ งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะ
ของที่ดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
ฯลฯ 

20 
(4) 

 
(3) 

   
 
 
 
  2) ด้ำนกำรเมือง/กำรปกครอง  
  3) ประชำกร 
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ปรเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2.ด้านการเมือง/การ
ปกครอง 
3.ประชากร 

 (2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและ
จ านวนประชากร ฯลฯ 

(3) (2) 

  4) สภำพทำงสังคม 
ปรเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

4.สภาพทางสังคม  (3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 

(3) (3) 

  5) ระบบกำรบริกำรพื้นฐำน 
ปรเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5.ระบบบริการพ้ืนฐาน  (5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(3) (3) 

  6) ระบบเศรษฐกิจ 
ปรเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

6.ระบบเศรษฐกิจ  (6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเสรษฐกิจ เช่น การเกษตร
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(3) (3) 

  7) ศำสนำ ประเพณี วัฒนธรรม 
ปรเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

7.ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

 (7) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน ฯลฯ 

(2) (2) 

  8) ทรัพยำกรธรรมชำติ 
ปรเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

8.ทรัพยากรธรรมชาติ (8) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) (2) 

 
 
 
  ๑.๓ กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ 
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         มีการวิเคราะห์ที่ค่อนข้างเป็นไปตามบริบทของท้องถิ่น เช่น (1) ทางสังคม ได้แก่ การศึกษา สาธรณสุข จารีต ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น (2) ทางเศรษฐกิจ การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ เป็นต้น (3) สิงแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่า งๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึนการประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อม 
    ๑.๔ ยุทธศำสตร์ 
 ที่มีการครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงเชื่องโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 
 
      ๒. ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
 ๒.๑ สรุปคะแนนประเมินผลโครงกำร 
  1) กำรให้คะแนนกำรติดตำมและประเมินโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2568 

 
 ๒.๒ กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ 

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 10 
2  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติเชิงปริมาณ 10 10 
3  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติเชิงคุณภาพ 01  10 
4  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 9 
5  โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 55 

5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ )5( 4 
5.2  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ )5( 5 
5.3  เป้าหมาย )ผลผลิตของโครงการ (มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง 

งบประมาณได้ถูกต้อง 
)5( 5 

5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  )5( 5 
5.5  เป้าหมาย )ผลผลิตของโครงการ (มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
)5( 5 

5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 )5( 5 
5.7  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด )5( 5 
5.8  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจหรือการส่งเสริมให้ประเทศชาติมั่นคง 

มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
)5( 5 

5.9  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย )ผลผลิตของโครงการ(  )5( 4 

5.10  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวีธีการงบประมาณ )5( 4 
5.11  มีการก าหนดตัวชี้วัด )KPI  (และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้ 
)5( 4 

5.12  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ )5( 4 
                                                                                  รวมคะแนน 100 94 
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 ได้สรุปได้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับสถานการณ์ในเวลาจัดท าแผนได้เป็นอย่างดี  
 ๒.๓ กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 
 มีการรวบรวมโครงการยังไม่ครอบคลุมเท่าที่ควร แต่ได้มีการสรุปโครงการที่ส าคัญไว้แล้ว ควร รวบรวมให้มีความ
ครบถ้วนทุกโครงการที่ได้จัดท าในห้วงที่ผ่านมา 
 ๒.๔ กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภำพ 
  ควรมีการพิจารณาโครงการทุกโครงการให้จัดท าโดยค านึงถึงต้นทุนที่แท้จริง  ตอบสนองต่อประชาชนในท้องถิ่น
มากน้อยเพียงใด 
 ๒.๕ ยุทธศำมสตร์ กลยุทธและแผนงำน 
 การเชื่อมโยงมีความสอดคล้องระหว่างยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนา
จังหวัด รวมถึงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยัง ได้น าโครงการพัฒนาจากหมู่บ้าน
มาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น แต่กลยุทธและแผนงาน อาจจะยังไม่สอดคล้องกัน 
 
3. กำรวิเครำะห์เชิงปริมำณ 
 3.1 ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถำม/สัมภำษณ์ 
๑. เพศ ( ) ชาย ๖๐.๘๗ ( ) หญิง ๓๙.๑๓  
๒. อายุ ( ) ต่ ากว่า ๒๐ ปี ๘.๗๐ 

( ) ๔๑-๕๐ ปี ๓๔.๗๘ 
(  ) ๒๐-๓๐ ปี ๔.๓๕ 
(  ) ๕๑-๖๐ ปี ๔๗.๘๓ 

(  ) ๓๑-๔๐ ปี ๔.๓๕ 
(  ) มากกว่า ๖๐ ปี ๐.๐๐ 

๓. การศึกษา ( ) ประถมศึกษา ๘.๗๐ 
( ) ปริญญาตรี ๑๗.๓๙ 

(  )มัธยมศึกษา ๖๐ .๘๗  
( ) สูงกว่าปริญญาตรี๐.๐๐ 

 (  ) อนุปริญญา ๑๓.๐๔ 
(  ) อ่ืนๆ๐.๐๐ 

๔. อาชีพหลัก ( ) รับราชการ ๓๙.๑๓ ( ) รับจ้าง 
( ) อ่ืนๆ ระบุ ๐.๐๐ 

( ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ ๐.๐๐ 
( ) นักเรียนนักศึกษา ๒๑.๗๔ 

 ( ) ค้าขาย๐.๐๐  
( ) เกษตรกร๒๖.๐๙ 

 
๓.๒ ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน 

ประเด็น พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑๘ ๕ ๐ 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๑๘ ๕ ๐ 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ /
กิจกรรม 

๑๘ ๕ ๐ 

๔. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชน
ทราบ 

๑๘ ๕ ๐ 

๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๑๘ ๕ ๐ 
๖. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๒๐ ๓ ๐ 
๗. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชน 

๑๙ ๔ ๐ 

๘. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน๓/
๒ 

๑๙ ๔ ๐ 

๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๑๙ ๔ ๐ 
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รวม ๑๖๗ ๔๐ ๐ 

ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานการส่งเสริมการส่งเสริมอาชีพสร้างงานเพ่ือเพ่ิมรายได้ 

ประเด็น คะแนนควำมพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๖ 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๖ 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๖ 
๔. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๙.๙๖ 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๖ 
๖. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๙.๙๖ 
๗. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๙.๙๖ 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๑๐.๐๐ 

รวม ๙.๙๖ 

ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ประเด็น คะแนนควำมพึงพอใจ
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๑๐.๐๐ 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๖ 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๖ 
๔. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๑๐.๐๐ 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๑๐.๐๐ 
๖. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๑๐.๐๐ 
๗. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๑๐.๐๐ 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๑๐.๐๐ 

รวม ๙.๙๙ 
 
ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานการพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ประเด็น คะแนนควำมพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๖ 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๑ 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๖ 
๔. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๙.๘๗ 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๖ 
๖. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๙.๙๖ 
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๗. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

๙.๙๖ 

๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๖ 
รวม ๙.๙๔ 

ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี การกีฬาและคุณภาพชีวิต 

ประเด็น คะแนนควำมพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๖ 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๑ 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๖ 
๔. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๑๐.๐๐ 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๖ 
๖. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๙.๙๖ 
๗. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

๙.๙๑ 

๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๑๐.๐๐ 
รวม ๙.๙๖ 

 

 

ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประเด็น คะแนนควำมพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๑ 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๑ 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๖ 
๔. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๙.๘๗ 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๑ 
๖. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๙.๙๖ 
๗. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

๙.๙๑ 

๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๙.๙๖ 
รวม ๙.๙๒ 

 
๔. กำรวิเครำะห์เชิงคุณภำพ 
 ๔.๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
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  - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชาย คิดเป็นร้อยละ ๖๐.๘๗ 
  - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุ ๕๑-๖๐ ปี คิดเป็นร้อยละ ๔๗.๘๓ 
  - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา คิดเป็นร้อยละ ๖๐.๘๗ 
  - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอาชีพรับราชการ คิดเป็นร้อยละ ๓๙.๑๓ 
 ๔.๒ ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕. สรุปผลกำรกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล 

ล ำดับ ยุทธศำสตร์ Strengths 
(จุดแข็ง) 

Weaknesses 
(จุดอ่อน) 

Opportunities 
(โอกำส) 

Threats 
(อุปสรรค) 

1 ยุ ท ธ ศ าสตร์ ก า ร พัฒนาด้ า น
เศรษฐกิจและการเกษตร 

เ ป็ น โ ค ร ง ก า ร
ส่งเสริมอาชีพ ให้
ความรู้ ก ารสร้ า ง
รายได้  ตามหลั ก
ปรัชญาเศษรฐกิจ
พอเพียง 

ด าเนินโครงการได้
ไม่หลากหลายตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ท าให้ประชาชน
ได้ฝึกท างานฝีมือ 
สร้างอาชีพ เกิด
รายได้ ให้ผู้สูงอายุ
ได้มีส่วนกิจกรรม
ร่วมกัน 

ผู้สูงอายุส่วนใหญ่
ไม่มีพาหนะเดิน
ท า ง เ ข้ า ร่ ว ม
โครงการ 

2 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือให้ประชาชนได้
มีคมนาคมสะดวก
ทั่ ว ถึ ง  ส า ม า ร ถ
เชื่อมต่อกันระหว่าง
ชุมชนได้รวดเร็ว 

ด้ ว ย ส ภ า พ พ้ื น ที่  
และงบประมาณที่
ถู กจั ดสรร  ท า ให้
บ า ง พ้ื น ที่ ยั ง ไ ม่
สามารถด าเนินการ
ตามแผนงานได้  

ท าให้ประชาชน
สามารถเชื่อมโยง
กันระหว่างชุมชน 
เกิดการค้ า ข าย
ระหว่างหมู่บ้าน
ไ ด้  ท า ใ ห้ เ กิ ด
เศรษฐกิจระหว่าง
ชุมชน 

งบประมาณที่ถูก
จัดสรรที่จ ากัด จึง
ต้องวางแผนอย่าง
ละเ อียดเ พ่ือ ให้
ประชาชนได้รับ
ประโยชน์  และ
ไ ด้ รั บ ก า ร
ช่วยเหลืออย่ าง
ที่สุด 

พอใจมาก

พอใจ

ไม่พอใจ

0 2 4 6 8 10

พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ
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3 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ ฯ ด้ า น
การเมืองและการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้
ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ
บุคลากรได้มีส่วน
ร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น มีดครงการ
ที่ รั บ ฟั ง ค ว า ม
คิ ด เ ห็ น จ า ก
ป ร ะช า ช น  แ ล ะ
โครงการที่ พัฒนา
ศักยภาพบุคลากร
ภายในองค์กร 

การประชาสัมพันธ์ 
การรับรู้ข่าวสาร 
ระหว่างองค์กร 
และชุมชนยังมี
ความล่าช้า และไม่
ชัดเจน 

เ ปิ ด โ อ ก า ส ใ ห้
ป ร ะ ช า ช น ไ ด้ มี
ส่ วนร่ วมในการ
พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น 
และช่วยกันตรวจ
ชอบเ พ่ือให้ เกิด
ความโปร่งใส 

ประชาชนส่วนให้
ท า อ า ชี พ
เกษตรกร จึงท า
ใ ห้ ก า ร ด า เ นิ น
กิ จ ก ร ร ม ห รื อ
โ ค ร ง ก า ร เ ว ล า
ราชการเป็นไปได้
ย า ก  เ ว ล า
ด าเนินดครงการ
หรือกิจกรรมแจ
จะเป็นหลังเวลา
ราชการเป็นต้นไป 

4 ยุทธศาสตร์การพพัฒนาด้านการ
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ศึ ก ษ า  ศ า ส น า 
วัฒนธรรม ประเพณี การกีฬา
และคุณภาพชีวิต 

ส่งเสริมให้เยาวชน
ไ ด้ ต ร ะ ห นั ก ถึ ง 
จ า รี ต  ป ร ะ เ พณี  
วั ฒ น ธ ร ร ม  วั น
ส าคัญต่างๆ ของ
ศ า ส น า แ ล ะ
ประเทศชาติ  ปลูก
ฝั่ งการป้องกันยา
เสพติด และส่งเสริม
การเล่นกีฬา เ พ่ือ
สุขภาพ 

การให้ความสนใจ
ขอเยาวชนยังน้อย 
บุคลากรมีภาระงาน
หลายหน้าที่ หลาย
ด้าน จึงท าให้การ
ด า เ นิ น โ คร งการ
อ า จ ไ ม่ เ กิ ด
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ
เท่าท่ีควร 

ท า ใ ห้ เ ย า ว ช น
ยั ง ค ง รั ก ษ า
ขนบธรรมเนียม 
ป ร ะ เ พ ณี
วั ฒนธ ร รม  สื บ
สานรุ่นต่อรุ่นใน
อนาคต 

เยาวชนยั งขาด
ความตระหนักถึง
วั น ส า คั ญ ท า ง
ศาสนา  จึ งต้ อ ง
อาศัยหน่วยงาน
เข้ามาช่วยเหลือ
เ พ่ือ ให้ เ กิ ด ก า ร
ร่ ว ม มื อ ข อ ง
เยาวชน 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว 

ช่ ว ง ปี ที่ ผ่ า น ม า 
แหล่งท่องเที่ยวของ
ต า บ ล โ ค ก ม น  มี
แหล่งท่องเที่ยวที่
น่ า ส น ใ จ
หลากหลาย และได้
ก า ร รั บ ร อ ง เ ป็ น
แหล่ ง  ท่อง เที่ ย ว 
Unseen ข อ ง
ประเทศ 

ขาดงบประมาณที่
พั ฒ น า แ ห ล่ ง
ท่องเที่ยว และยังไม่
มีหน่วยงานที่เข้ามา
ช่วยอุหนุน 

หากมีการพัฒนา
เส้นทางของแหล่ง
ท่ อ ง เ ที่ ย ว ที่
สะดวก ต่อการ
ค ม น า ค ม 
นักท่องเที่ยวเข้า
มาช่วยเพ่ิมรายได้
ของชุมชน ท าให้
เกิดเศรษฐกิจแก่
ท้องถิ่นได้  

ต าบลโคกมนยัง
อ ยู่ ใ น พ้ื น ที่
อุ ท ย า น  ก า ร
ก่ อ ส ร้ า ง  ห รื อ
พั ฒ น า ยั ง ค ง
เป็นไปยาก เพราะ
ต้ อ ง มี
ก ร ะ บ ว น ก า ร
ต่างๆ ในการขอ
อนุญาตก่อสร้าง
และพัฒนา 

6 ยุ ท ธ ศ าสตร์ ก า ร พัฒนาด้ า น
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

อ บ ต . โ ค ก ม น มี
โครงการที่ช่วยให้
ประชาชนเรียนรู้ที่
จะอยู่กับธรรมชาติ 
ไ ม่ ท า ล า ย
สิ่งแวดล้อม 

โ คร งการยั ง ข าด
บุคลากรที่มีความรู้
ในด้านสิ่งแวดล้อม 
การต่อ เนื่ อ งของ
โครงการยังเป็นไป
ด้วยความล าบาก 

ด้ วย พ้ืนที่ มี ก า ร
รณรงค์เรื่องขยะ 
ประชาชนมีการ
คัดแยกขยะตั้งแต่
ต้ น ท า ง  ท า ใ ห้
พ้ืนที่ ต าบล โคก

บุคลากรยังขาด
ค ว า ม รู้ ด้ า น
ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม จึงท า
ให้ประชาชนยั ง
เ ข้ า ไ ม่ ถึ ง
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ม น  เ ป็ น พ้ื น ที่
ส ะ อ า ด  ส ร้ า ง
มลพิษน้อย  

ความส าคัญของ
การคัดแยกขยะ
อย่างแท้จริง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 4 
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รำยงำนผลตำมแผนกำรด ำเนินงำน 
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2.2 บัญชีโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ                 
                                              

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมำณ 
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโคกมน 
ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจและกำรเกษตร 
แนวทำงท่ี 1.1 กำรส่งเสริมอำชีพสร้ำงงำนเพื่อเพิ่มรำยได้  
 (1) แผนงำนบริหำรทั่วไป 

ที ่ โครงกำร 
 

รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการฝึกอบรม
อาชีพและการพัฒนา
ฝีมือให้กับประชาชนใน
ต าบล 

เพ่ือฝึกอบรมอาชีพและ
พัฒนาฝีมือให้กับประชาชน
ในชุมชน  เช่น การจักสาน 
การประดิษฐ์ของช าร่วย 
การแปรรูปอาหาร ฯลฯ 
กลุ่มเป้าหมาย 50  คน 

30,000 0 0 
 

ยังไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัด 

รวม 20,000 0 20,000   
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แบบ ผด.02 
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แบบ ผด.02 
ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
แนวทำงท่ี 2.1 ก่อสร้ำงปรับปรุง รักษำถนน สะพำน ท่อเหลี่ยม รำงระบำยน้ ำ  

(1) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการก่อสร้างโดม
สนามเด็กเล่นศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนต าบล 
โคกมน 

เพ่ือเป็นสถานที่ในการเล่น
กิจกรรมนันทนาการของครู 
และเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ขนาดกว้าง 10 เมตร ยาว 
15 เมตร สูง 6.50 เมตร 

300,000 299,500 500 ด าเนินการเรียบร้อย 
3 มี.ค. 68 

หมู่ที่ 2 บ้านโคกมน 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายตาดหมอก  
จุดสามแยกไร่ครูโกมล  
เสิกภูเขียว หมู่ 2 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 3 เมตร ยาว 50 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

100,000 100,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
28 ม.ค. 68 

หมู่ที่ 2 บ้านโคกมน 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายไร่นายวิชัย 
เหล่าดีจุดไร่นายวิชัย 
เหล่าดี หมู่ 2 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 3 เมตร ยาว 50เมตร 

 หนา 0.15 เมตร 

100,000 100,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
29 ม.ค. 68 

หมู่ที่ 2 บ้านโคกมน 

กองช่าง 
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4 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สาย จุดห้วยแบ่ง 
จุดไร่นายไชยศ  อนุมา 
หมู่ 6 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 3 เมตร ยาว 75 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

150,000 150,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
19 พ.ค. 68 

หมู่ที่ 6 บ้านห้วยสนามทราย 
 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายห้วยมดจุดไร่ 
นายสมัย ภูมิพัฒน์  
หมู่ 6 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 4 เมตร ยาว 56 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
 

150,000 150,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
 21 พ.ค. 68 

หมู่ที่ 6 บ้านห้วยสนามทราย 
 

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายโค้กงิ้วงาม- 
ตาดฟ้า จุดไร่นายเลื่อน
(ต่อของเดิม) หมู่ 3 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 4 เมตร ยาว 75 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

200,000 200,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
20 พ.ค. 68 

หมู่ที่ 3 บ้านโคกมน 

กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายโคกงิ้วงาม-
ตาดฟ้า จุดไร่ผู้ใหญ่ 
ประคอง ทองรี หมู่ 3 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 4 เมตร ยาว 37 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

100,000 100,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
15 พ.ค. 68 

หมู่ที่ 3 บ้านโคกมน 

กองช่าง 

8 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายบ้านก านัน 
จุดบ้านนายรังสรรค์ 
หมู่ 4 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 3 เมตร ยาว 50เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

100,000 100,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
16 พ.ค. 68 

หมู่ที่ 4 บ้านป่ารวก 

กองช่าง 
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9 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายไร่นาง
สุภานันท์ จุดต่อ
ของเดิม หมู่ 4 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 3 เมตร ยาว 67 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

135,000 135,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
11 มิ.ย. 68 

หมู่ที่ 4 บ้านป่ารวก 

กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายไร่นางสุภานันท์ 
จุดปากทางติดถนนสาย 
2216  
หมู่ 4 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 4 เมตร ยาว 25 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

65,000 65,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
21 มิ.ย. 68 

  หมู่ที่ 4 บ้านป่ารวก 

กองช่าง 

11 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายไร่นายประดู่-
ไร่นายใบ จุดไร่ 
นายบุญชู หมู่ 3 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 3 เมตร ยาว 50 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
 

100,000 
 

100,000 
 

0 ด าเนินการเรียบร้อย 
17 มิ.ย. 68 

หมู่ที่ 2 บ้านโคกมน 

กองช่าง 

12 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายวัดดงมะไฟ- 
ไร่นายฉวีวรรณ จุดไร่ 
นายฉวีวรรณ หมู่ 5 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนน
ส าหรับใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 4 เมตร ยาว 112 
เมตร หนา 0.15 เมตร 

300,000 299,000 1,000 ด าเนินการเรียบร้อย 
16 มิ.ย. 68 

หมู่ที่ 5 บ้านดงมะไฟ 
 

กองช่าง 

13 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. สายสร้างแก้ว  
จุดไร่นางยุภาพร  
หมู่ 4 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 3 เมตร ยาว 50 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

100,000 100,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
10 มิ.ย. 68 

หมู่ที่ 4 บ้านป่ารวก 

กองช่าง 
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14 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายห้วยขอนยาง 
-ตาดฟ้า จุดไร่นายดาม 
คูณเหง้า หมู่ 5 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 4 เมตร ยาว 37 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

100,000 100,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
18 มิ.ย. 68 

หมู่ที่ 5 บ้านดงมะไฟ 

กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายบ้านนางศร
อนงค์ จุดไร่นาง
เตือนใจ  แก้วแย้ม  
หมู่ 1 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 4 เมตร ยาว 56 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

150,000 0 
โอนลด 

(-100,000) 

0 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 

กองช่าง 

16 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายบ้านนายสวน 
สีตา จุดบ้านนางแดง 
โยธานวล หมู่ 1 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 3 เมตร ยาว 50 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

100,000 0 
โอนลด 

(-100,00) 

0 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 

กองช่าง 

17 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายบ้านนายโฮม 
จุดต่อของเดิม หมู่ 2 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 3 เมตร ยาว 50 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

100,000 100,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
20 มิ.ย. 68 

หมู่ที่ 2 บ้านโคกมน 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายไร่ หมอเต้ย  
จุดไร่นางอรอุมา  
สุวรรณพจน์ หมู่ 1 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 4 เมตร ยาว 55 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

150,000 150,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
21 มิ.ย. 68 

หมู่ที่ 1 บ้านกกกะบก 

กองช่าง 
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19 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายห้วยบักลู่  
จุดไร่นายวินัย  เทียน
เพ็ง หมู่ 2 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 3 เมตร ยาว 50 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

100,000 100,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
22 มิ.ย. 68 

หมู่ที่ 2 บ้านโคกมน 

กองช่าง 

20 โครงการหินคลุก สาย
ห้วยมด จุดบ้าน 
นายสุพล  ท่าขาว  
หมู่ 6  

เพ่ือให้ประชาชนมีถนนส าหรับ
ใช้ในการคมนาคม 
ได้สะดวก 
กว้าง 4 เมตร ยาว 150 
เมตร หนา 0.10 เมตร 

100,000 100,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
19 มิ.ย. 68 

หมู่ที่ 6 บ้านห้วยสนามทราย 

กองช่าง 

รวม 2,700,000 2,448,500 1,500   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
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แบบ ผด.02 
ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
แนวทำงท่ี 2.1 ก่อสร้ำงปรับปรุง รักษำถนน สะพำน ท่อเหลี่ยม รำงระบำยน้ ำ  

(1) แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการขุดเจาะ
บาดาลพร้อมวางท่อ
บริเวณเขตโรงเรียน
บ้านกกกะบกจุดข้าง
โรงเรียนบ้านกกกะบก 

ขนาด เจาะบ่อลึกเฉลี่ย 100 
เมตร วางท่อยาว 300 เมตร 

0 (+250,000) 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
8 เม.ย. 68 

หมู่ที่ 1 บ้านกกกะบก 
(โอนตั้งจ่ายรายการใหม่) 

กองช่าง 

รวม 0 250,000 0   
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แบบ ผด.02 
ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำกำรเมืองและกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
แนวทำงท่ี 3.1 ส่งเสริม / สนับสนุนกำรพัฒนำควำมรู้ให้มีกำรพัฒนำจิตส ำนึกและจรรยำบรรณของบุคลำกรท้องถิ่น 

(1) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

3 โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  

เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และพัฒนา
คุณภาพชีวิต ให้มีความรู้
เพ่ิมเติมของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ข้าราชการ พนักงานส่วน
ต าบล 

20,000 - 20,000 ด าเนินการเรียบร้อย 
ไม่ได้ใช้งบประมาณในการด าเนินโครงการ 

ส านักปลัด 

รวม 20,000 0 20,000   
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แบบ ผด.02 
ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำกำรเมืองและกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
แนวทำงท่ี 3.2 พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรภำยในองค์กร 

(1) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการฝึกอบรมงาน
สารบรรณ 

เพ่ือเสริมความรู้ กฎหมาย 
ระเบียบ หนังสือสั่งการ 
เกี่ยวกับงานสารบรรณให้แก่
พนักงานส่วนต าบลโคกมน  
 

10,000 0 
 

10,000 ยังไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัด 

2 โครงการศึกษาดูงาน 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การพัฒนาตนเอง 
พัฒนาชุมชน สู่การ
พัฒนาท้องถิ่น 

เพ่ือให้คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาท้องถิ่น ข้าราชการ 
พนักงานส่วนต าบล มี
ความรู้เพิ่มเติม 

300,000 0 
โอนลด 

(- 299,980) 

20 ยังไม่ได้ด าเนินการ 
 

ส านักปลัด 

รวม 310,000 0 10,020   
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ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำกำรเมืองและกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
แนวทำงท่ี 3.2 พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรภำยในองค์กร 

(2) แผนงำนสำธำรณสุข 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการปรับปรุงแผน
ที่ภาษี ปี 2568 เพื่อ
เปลี่ยนแปลงประเภท
สิ่งปลูกวร้างและเตรียม
ความพร้อมรองรับการ
ขึ้นระบบ 
LTAXONLINE 
ประจ าปีงบประมาณ 
2568 

เพ่ือปรับปรุงแผนที่ภาษี     
ปี 2568 เพ่ือเปลี่ยนแปลง
ประเภทสิ่งปลูกวร้างและ
เตรียมความพร้อมรองรับ
การข้ึนระบบ 
LTAXONLINE ประจ าปี
งบประมาณ  
2568 อบต.โคกมน 

150,000 150,000 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
1 ส.ค. 68 

กองคลัง 

2 โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพพนักงาน 
อบต 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพด้าน
พัสดุตาม พรบ.การจัดซื้อจัด
จ้าง และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ  

20,000 0 20,000 ยังไม่ได้ด าเนินการ กองคลัง 

รวม 170,000 - 20,000   
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ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำกำรเมืองและกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
แนวทำงท่ี 3.2 พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรภำยในองค์กร 

(3) แผนงำนกำรศึกษำ 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการศึกษาดูงาน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือศึกษาดูงานของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงาน ครูศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก เป้าหมาย 60 ราย 

15,000 0 
โอนลด 

(-15,000) 

0 ยังไม่ได้ด าเนินการ กองคลัง 

รวม 15,000 0 0   
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แบบ ผด.02 
ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำกำรเมืองและกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
แนวทำงท่ี 3.3 กำรสนับสนุนส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของประชำชนในกำรบริหำรของท้องถิ่น 

(1)แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการประเมินความ
พึงพอใจของประชาชน
ที่มีต่อการให้บริการ
ของ อบต.โคกมน 

เพ่ือศึกษาระดับความพึง
พอใจในการบริการของ 
อบต.โคกมน ในการบริการ
ทั้ง 3 ด้านฯ 

20,000 15,000 5,000 ด าเนินการเรียบร้อย 
พ.ย. 67 

ส านักปลัด 

2 โครงการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

เพ่ือด าเนินการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
เสนอปัญหา ความเดือดร้อน
และความต้องการส่วนมาก
ของประชาชน เป็นต้น 

10,000 0 10,000 ยังไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัด 

รวม 30,000 15,000 15,000   
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แบบ ผด.02 
ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำกำรเมืองและกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
แนวทำงท่ี 3.4 อ่ืนๆ 

(1) แผนงำนกำรศึกษำศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการเลือกตั้งทั่วไป 
อบต.โคกมน 

เพ่ือจัดการเลือกตั้งภายใน
ท้องถิ่น 

20,000 0 20,000 ยังไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัด 

รวม 20,000 0 20,000   
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แบบ ผด.02 
ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำกำรเมืองและกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
แนวทำงท่ี 3.3 กำรสนับสนุนส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของประชำชนในกำรบริหำรของท้องถิ่น 

(2)แผนงำนรักษำควำมสงบสุขภำยใน 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการฝึกอบรมและ
ป้องกันและระงับ
อัคคีภัย 

เพ่ือให้ความรู้ การป้องกัน
และรับมือเมื่อเกิดอัคคีภัยใน
ต าบลโคกมน  
 

20,000 - 20,000 ยังไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัด 

2 โครงการอบรม Run 
Hide Fight “หนี ซ่อน 
สู้” 

เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ ทักษะการหลบหนี 
การหลบซ่อน และการต่อสู้ 

โอนตั้งจ่าย
รายการใหม่ 

27,730 
(+27,730) 

- ด าเนินการเรียบร้อย 
ก.พ. 67  

กองการศึกษาฯ 

รวม 20,000 27,730 20,000   
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ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนส่งเสริมกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม ประเพณี กำรกีฬำ และคุณภำพชีวิต                แบบ ผด.02 
แนวทำงท่ี 4.1 ส่งเสริมกำรศึกษำ และวัฒนธรรมในชุมชน และนันทนำกำร 
        (1) แผนงำนกำรศึกษำ 

ที ่ โครงกำร 
 

รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการขับขี่ปลอดภัย
ใส่หมวกกันน๊อค 

เพ่ือฝึกอบรมให้ผู้ปกครอง
และเด็กนักเรียนรู้จักการขับ
ขี่ปลอดภัยและการใส่หมวก
กันน๊อค เป้าหมาย 53 ราย 

10,000 11,000 
โอนเพิ่ม 

(+1,000) 

0 ด าเนินการเรียบร้อย 
30 มิ.ย. 68 

กองการศึกษาฯ 

2 โครงการส่งเสริม
พัฒนาการและสุขภาพ
เด็กและเยาวชน 

เพ่ือด าเนินโครงการส่งเสริม
พัฒนาการและสุขภาพเด็ก
และเยาวชน  
เป้าหมาย 350 ราย 

70,000 0 70,000 ด าเนินการเรียบร้อย 
10 ม.ค. 68 

 
 

กองการศึกษาฯ 

3 โครงการสนับสนุนค่า
เครื่องแบบนักเรียน
ส าหรับเด็กปฐมวัย 
 2-5 ป ี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโครงการ
สนับสนุนค่าเครื่องแบบ
นักเรียน ส าหรับเด็กปฐมวัย 
2-5 ปี เป้าหมาย 39 ราย 

12,675 7,800 
โอนเพิ่ม 
(+975) 

5,850 ด าเนินการเรียบร้อย 
พ.ค. 68 

กองการศึกษาฯ 

4 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
(ค่าจัดการเรียนการ
สอน) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโคกมน  
เป้าหมาย 39 ราย 

76,908 76,908 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
พ.ค. 68 

กองการศึกษาฯ 
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5 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  
(ค่าอาหารกลางวัน) 

เพ่ืออุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนอาหารกลางวัน  
เป้าหมาย 39 ราย 

343,980 303,840 
โอนเพิ่ม 

(+2,000) 

11,900 ด าเนินการเรียบร้อย 
พ.ค. 68 

กองการศึกษาฯ 

6 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 2-5 ป ี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการสนับสนุนค่า
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 2-5 ปี  
เป้าหมาย 39 ราย 

18,096 0 
โอนเพิ่ม 

(+1,392) 

19,488 ด าเนินการเรียบร้อย 
พ.ค. 68 

กองการศึกษาฯ 

7 โครงการสนับสนุนค่า
หนังสือเรียนส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 2-5 ป ี

เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าโครงการ
สนับสนุนค่าหนังสือเรียน
ส าหรับเด็กปฐมวัย 2-5 ปี 
เป้าหมาย 39 ราย 

7,800 4,800 
(+600) 

3,600 ด าเนินการเรียบร้อย 
พ.ค. 68 

กองการศึกษาฯ 

8 โครงการสนับสนุนค่า
อุปกรณ์การเรียนส าหรับ
เด็กปฐมวัย  
2-5 ป ี

เพ่ือใช้จ่ายเป็นค่าโครงการ
สนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน
ส าหรับเด็กปฐมวัย  
2-5 ป ี

11,310 6,960 
โอนเพิ่ม 
(+870) 

5,220 ด าเนินการเรียบร้อย 
พ.ค. 68 

กองการศึกษาฯ 

9 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหาร
กลางวัน) สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา( สพฐ.) 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
(อาหารกลางวัน) สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา( สพฐ.) 2 ภาค
เรียน 

1,613,400 
 

2,082,727 30,673 ด าเนินการเรียบร้อย 
20 ก.ย. 68 

กองการศึกษาฯ 



 

17  

10 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
(ค่าจัดการเรียนการ
สอน) กิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาการหนูน้อยขยัน
เรียนรู้น าไปสู่สติปัญญา 

เพ่ือจ่ายค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
(ค่าจัดการเรียนการสอน) 
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ
หนูน้อยขยันเรียนรู้น าไปสู่
สติปัญญา 

0 82,824 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
พ.ค. 68 

โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 

กองการศึกษาฯ 

รวม 2,164,169 2,576,859 146,731   
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ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนส่งเสริมกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม ประเพณี กำรกีฬำ และคุณภำพชีวิต                แบบ ผด.02 
แนวทำงท่ี 4.1 ส่งเสริมกำรศึกษำ และวัฒนธรรมในชุมชน และนันทนำกำร 
        (2) แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 

ที ่ โครงกำร 
 

รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1       กองการศึกษาฯ 
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ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนกำรส่งเสริมกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม ประเพณี กำรกีฬำแลคุณภำพชีวิต 
แนวทำงท่ี 4.1 ส่งเสริมกำรศึกษำและวัฒนธรรมในชุมชนและนันทนำกำร 

(1) แผนงำนสำธำรณสุข 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการรณรงค์และ
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
และท าหมัน สุนัข แมว 

เพื่อรณรงค์ และป้องกันพิษสนุขั
บ้า ตามพระปณธิาน ของ 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ฯ 
โดยมีค่าใช้จา่ย เชน่ ค่าส ารวจ ค่า
จัดซื้อวัคซีน และอุปกรณ์ ฯลฯ 
เป้าหมาย จ านวน 1,200 

70,000 69,954 46 ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
ม.ค. 67 

ส านักปลัด 

2  โครงการป้องกัน
ไข้เลือดออก 

การด าเนินงานเดนิพ่นหมอกควัน 
จัดท าปา้ยรณรงค์หรือป้ายให้
ความรู้เกี่ยวกับไข้เลือดออก ค่า
สมนาคุณวทิยากร ค่าอุปกรณ์ 
ฯลฯ เป้าหมาย ภายในต าบลโคก
มน 

80,000 
 

133,985 
(+54,000) 

15 ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
มิ.ย. 67 

ส านักปลัด 

3 โครงการคัดแยกขยะ เพื่อให้ประชาชนรู้จักการคัดแยก
ขยะ ลดปริมาณขยะในพืน้ที่
ชุมชน มีคา่ใช้จา่ย ปา้ยโครงการ 

20,000 20,000 - ด าเนินการเรียบร้อย 
มี.ค. 67 

ส านักปลัด 

แบบ ผด.02 
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อุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ฯลฯเป้าหมาย ผู้น าชุมชน 6 
หมู่บ้าน 

รวม 120,000 223,939 61   
 
ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนกำรส่งเสริมกำรศึกษำ  ศำสนำ วัฒนธรรม  ประเพณี กำรกีฬำและคุณภำพชีวิต 
แนวทำงท่ี 4.1 ส่งเสริมกำรศึกษำและวัฒนธรรมในชุมชนและนันทนำกำร 

(2) แผนงำนกำรศึกษำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการส่งเสริม
พัฒนาการและสุขภาพ
เด็กและเยาวชน 

จัดกิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาการของเด็กและ
เยาวชน และให้เด็กรู้ถึงวัน
ส าคัญของเด็ก 
กลุ่มเป้าหมาย 350  คน 

70,000 70,000 - ด าเนินการเรียบร้อย 
ม.ค. 67 

กองการศึกษาฯ 

2 โครงการขับขี่ปลอดภัย
ใส่หมวกกันน๊อค 

อบรมส่งเสริมให้ผู้ปกครอง
และเด็กนักเรียนให้รู้จักการ
ขับข่ีปลอดภัยและการใส่
หมวกกันน๊อค 
กลุ่มเป้าหมาย  53  คน 

10,000 10,000 - ด าเนินการเรียบร้อย 
มี.ค. 67 

กองการศึกษาฯ 

3 โครงการศึกษาดูงาน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ศึกษาดูงานศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
กลุ่มเป้าหมาย  60  คน 

15,000 - 15,000 ยังไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษาฯ 

4 โครงการสนับสนุนค่า
เครื่องแบบนักเรียน 

เพ่ือสนับสนุนเครื่องแบบ
นักเรียน 
กลุ่มเป้าหมาย  53  คน 

17,225 19,175 
(+1,950) 

- ด าเนินการเรียบร้อย 
ไตรมาส 3 

กองการศึกษาฯ 

แบบ ผด.02 
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5 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก (ค่า
จัดการเรียนการสอน) 

เพ่ือจัดหาสื่ออุปกรณ์การ
เรียนการสอน 
กลุ่มเป้าหมาย  53  คน 

97,308 97,257 51 ด าเนินการเรียบร้อย 
ไตรมาส 3 

กองการศึกษาฯ 

6 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
(ค่าอาหารกลางวัน) 

อาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
กลุ่มเป้าหมาย  53  คน 

350,595 335,268 12,355 ด าเนินการเรียบร้อย 
ไตรมาส 3 

กองการศึกษาฯ 

7 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
กลุ่มเป้าหมาย  53  คน 

24,595 27,379 
(+2,784) 

- ด าเนินการเรียบร้อย 
ไตรมาส 3 

กองการศึกษาฯ 

8 โครงการสนับสนุนค่า
หนังสือเรียน 

เพ่ือสนับสนุนหนังสือเรียน 
กลุ่มเป้าหมาย  53  คน 

10,600 11,800 
(+1,200) 

- ด าเนินการเรียบร้อย 
ไตรมาส 3 

กองการศึกษาฯ 

9 โครงการสนับสนุนค่า
อุปกรณ์การเรียน 

เพ่ือสนับสนุนอุปกรณ์การ
เรียน 
กลุ่มเป้าหมาย  53  คน 

15,370 17,110 
(+1,740) 

- ด าเนินการเรียบร้อย 
ไตรมาส 3 

กองการศึกษาฯ 

10 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าอาหาร
สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา สพฐ.) 

อาหารกลางวัน โรงเรียน 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา สพฐ. 
กลุ่มเป้าหมาย  397  คน 

1,814,800 1,567,832 246,968 ด าเนินการเรียบร้อย 
ไตรมาส 3 

กองการศึกษาฯ 

11 โครงการแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด 

เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 
กลุ่มเป้าหมาย  200 คน 

100,000 133,555 
(+33,600) 

45 ด าเนินการเรียบร้อย 
ไตรมาส 3 

กองการศึกษาฯ 
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12 โครงการปฏิบัติธรรม
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การท างาน 

เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและประสิทธิภาพ
การท างาน 
กลุ่มเป้าหมาย  50 คน 
 

20,000 - 20,000 ยังไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษาฯ 

13 โครงการประเพณีเผา
ข้าวหลามอ าเภอน้ า
หนาว 

เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรมไทย
และขนบธรรมเนียม
ประเพณีท้องถิ่น 
กลุ่มเป้าหมาย  150 คน 

200,000 260,000 
(+60,000) 

- ด าเนินการเรียบร้อย 
ธ.ค. 66 

กองการศึกษาฯ 

14 โครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

เพ่ือสืบสานอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทยและ
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถิ่นกลุ่มเป้าหมาย  
300  คน 

70,000 150,000 
(+80,000) 

- ด าเนินการเรียบร้อย 
เม.ย. 67 

กองการศึกษาฯ 

15 โครงการอุ้มพระด าน้ า
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

เพ่ือสืบสานอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทยและ
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถิ่นกลุ่มเป้าหมาย  50  
คน 

50,000 - 
(-50,000) 

- ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษาฯ 

16 โครงการจัดรถบุพผา
ชาติและขบวนแห่
มะขามหวานนครบาล
เพชรบูรณ์ 

เพ่ือสนับสนุน อบต.หลัก
ด่าน ในการสืบสานอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทยและ
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถิ่น  
กลุ่มเป้าหมาย  150  คน 

50,000 50,000 - ด าเนินการเรียบร้อย 
ม.ค. 67 

กองการศึกษาฯ 
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17 โครงการขอรับเงิน
สนับสนุนงบประมาณ
ในการจัดงานรัฐพิธี
ประจ าปีงบประมาณ 
2567 

เพ่ือสนับสนุน อ าเภอน้ า
หนาในการส่งเสริมงาน
ส าคัญทางศาสนา 
กลุ่มเป้าหมาย  ประชาชน
ในเขตอ าเภอน้ าหนาว ทั้ง 4 
ต าบล จ านวน 30 หมู่บ้าน 

30,000 - 
(-30,000) 

- ไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษาฯ 

18 โครงการประเพณีเผา
ข้าวหลามและมหกรรม
ของดีอ าเภอน้ าหนาว 

เพ่ือสนับสนุน อ าเภอน้ า
หนาในการสืบสานอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทยและ
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถิ่น 
กลุ่มเป้าหมาย  ประชาชน
ในเขตอ าเภอน้ าหนาว ทั้ง 4 
ต าบล จ านวน 30 หมู่บ้าน 

150,000 150,000 - ด าเนินการเรียบร้อย 
ธ.ค. 66 

กองการศึกษาฯ 

19 โครงการจัดส่งทีม
นักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน
กับหน่วยงานอื่น 

เพ่ือจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกับหน่วยงานอื่น 
กลุ่มเป้าหมาย  50 คน 
 

10,000 - 10,000 ยังไม่ได้ด าเนินการ กองการศึกษาฯ 

รวม 3,105,490 2,899,376 304,419   
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ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนกำรส่งเสริมกำรศึกษำ  ศำสนำ วัฒนธรรม  ประเพณี กำรกีฬำและคุณภำพชีวิต 
แนวทำงท่ี 4.3 กำรพัฒนำ สตรี คนชรำ ผู้ด้อยโอกำส ผู้ประสบภัยและเดือดร้อน 

(1) แผนงำนงบกลำง 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 

เพ่ือช่วยเหลือผู้สูงอายุ 60 
ปีขึ้นไป  
เป้าหมาย ผู้สูงอายุที่มี
ทะเบียนบ้านในเขต ต าบล
โคกมน อายุ 60 ปีขึ้นไป 

4,173,600 4,097,600 76,000 ด าเนินการเรียบร้อย 
ตลอดปีงบประมาณ 

ส านักปลัด 

2  สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้
พิการ 

เพ่ือช่วยเหลือผู้พิการในเขต
ต าบลโคกมน 
เป้าหมาย ผู้พิการที่มี
ทะเบียนบ้านในเขตต าบล
โคกมน 

1,116,000 1,129,200 
(+30,000) 

16,800 ด าเนินการเรียบร้อย 
ตลอดปีงบประมาณ 

ส านักปลัด 

3 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้
ติดเชื้อเอดส์ 

เพ่ือช่วยเหลือผู้ติดเชื้อเอดส์
ในเขตต าบลโคกมน 
เป้าหมาย ผู้ติดเชื้อเอดส์ที่มี
ทะเบียนบ้านในเขตต าบล
โคกมน 

30,000 30,000 - ด าเนินการเรียบร้อย 
ตลอดปีงบประมาณ 

ส านักปลัด 

แบบ ผด.02 
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รวม 5,319,600 5,256,800 92,800   
 
 
 
 
 
ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนกำรส่งเสริมกำรศึกษำ  ศำสนำ วัฒนธรรม  ประเพณี กำรกีฬำและคุณภำพชีวิต 
แนวทำงท่ี 4.4 กำรป้องกันบรรเทำสำธำรณภัย 

(1) แผนป้องกันรักษำควำมสงบภำยใน 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการอบรมอาสา
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อพปร.) 

เพ่ือเสริมความรู้ ป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

10,000 - 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัด 

2 โครงการตามมาตรการ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาอุบัติเหตุทาง
ถนน 

เพ่ือป้องกันแก้ไขปัญหา
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาล 

60,000 29,983 30,017 ด าเนินการเรียบร้อย 
ตามช่วงเทศกาล 

ส านักปลัด 

รวม 70,000 29,983 40,017   
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผด.02 
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ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนกำรส่งเสริมกำรศึกษำ  ศำสนำ วัฒนธรรม  ประเพณี กำรกีฬำและคุณภำพชีวิต 
แนวทำงท่ี 4.5 กำรป้องกันและกำรแก้ไขปัญหำยำเสพติด 

(1) แผนป้องกันรักษำควำมสงบภำยใน 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการอบรมการ
ป้องกันยาเสพติด 

เพ่ือเสริมความรู้ ป้องกันยา
เสพติด 

20,000 - 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ ส านักปลัด 

รวม 20,000 - 20,000   
 
ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรพัฒนำด้ำนธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทำงท่ี 6.1 บริกำรชุมชนและสังคม 

(1) แผนงำนกำรเกษตร 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการอัน
เนื่องมาจาก
พระราชด าริ 

เพ่ือปลูกฝังให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการ
รักษาสภาพสิ่งแวดล้อม 

10,000 10,000 - ด าเนินการเรียบร้อย 
ส.ค. 67 

ส านักปลัด 

รวม 10,000 10,000 -   

แบบ ผด.02 
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ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรพัฒนำด้ำนธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทำงท่ี 6.2 ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมในกำรรณรงค์และสร้ำงจิตส ำนึกในกำรจัดกำรสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ 

(1) แผนงำนกำรเกษตร 
ที ่ โครงกำร 

 
รำยละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจำกโครงกำร 

งบประมำณ 
อนุมัติ 
(บำท) 

งบประมำณ 
เบิกจ่ำย 
(บำท) 

งบประมำณ 
คงเหลือ 
(บำท) 

ผลของกำรด ำเนินโครงกำร หน่วย 
งำนรับผิด 
ชอบหลัก 

1 โครงการปลูกต้นไม้
และอนุรักษ์ป่าชุมชน
เฉลิมพระเกียรติฯ 

เพ่ืออนุรักษ์ฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อม 10,000 10,000 - ด าเนินการเรียบร้อย 
พ.ค. 67 

ส านักปลัด 

รวม 10,000 10,000 -   
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ส่วนที ่5 

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

๑. สรุปผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในภำพรวม 
 ๑.๑ ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  
 คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลได้เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ให้เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ระดับชาติ  
ยุทธศาสตร์ระดับจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต จังหวัด ได้เป็นอย่างดี ท าให้มี
ความส าเร็จเป็นอย่างดี 
 ๑.๒ การวัดผลในเชิงประมาณและเชิงคุณภาพ 
 ตั้งแต่มีการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 - ๒๕70) เป็นต้นมา ได้มีการจ ากัดโครงการพัฒนาให้มีความ
เป็นไปได้เท่านั้นจึงจะบรรจไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการที่จะบรรจุไว้เพ่ือเพียงให้มี ไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วไม่มี
โอกาสที่จะได้น าไปปฏิบัติจะไม่ให้มีในแผนพัฒนาท้องถิ่น ท าให้ร้อยละ ของการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติจึงอยู่ใน
ระดับที่ค่อนข้างสูง ในการด าเนินการต่อไปนั้นจะต้อง พยายามให้โครงการมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น โดยร่างโครงการที่ขออนุมัติ
งบประมาณจะต้องใกล้เคียงกับ งบประมาณท่ีจะได้รับการอนุมัติ และต้องจัดท าโครงการตามแผนการด าเนินงาน 
 ๑.๓ ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 
 การก าหนดเป้าหมายในโครงการควรมีความชัดเจน ประมาณการจริงตามสภาพพ้ืนที่ หากยังมี การขอโอน
งบประมาณเนื่องจากความไม่พร้อมของพ้ืนที่ แสดงว่ายังไม่มีความพร้อมของโครงการ ผู้เกี่ยวข้องต้องแก้ไขในรายละเอียด
ให้มีความพร้อม 
 ๑.๔ ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  โครงการที่ได้รับอนุมัติควรด าเนินการให้แล้วเสร็จให้ทันตามปีงบประมาณ  โดยการด าเนินการตามแผนการ
ด าเนินงานจะเป็นสิ่งที่ดีท่ีสุด  
 ๑.๕ ผลส าเร็จที่วัดได้ 
 มีการสอบถามความพึงพอใจจากประชาชนในขณะก าลังด าเนินโครงการหรือโครงการแล้วเสร็จ จะมีความถูกต้อง
อย่างมาก และมีความน่าเชื่อถือสูง ดังนั้นเมื่อจัดท าโครงการควรเร่งสอบถามความพึง พอใจโดยทันที 

๒. ข้อเสนอแนะในกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นในอนำคต 

 ๒.๑ ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  ๒.๑.๑ ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นไม่ว่าจะเป็นกรณี  การจัดท าหรือทบทวน การเพ่ิมเติม การ
เปลี่ยนแปลง การเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง ควรพิจารณาค านึงถึงโครงการที่ได้มีการบรรจุไว้ก่อน แล้วว่าสามารถด าเนินการ
ได้หรือไม ่
  ๒.๑.๒ ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง ด าเนินการ ซึ่ง
จะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
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  ๒.๑.๓ ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้ สามารถ
ด าเนินการได้ทันในปีงบประมาณนั้น 

  ๒.๑.๔ ในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม/แผนงาน ควรพิจารณาด าเนินงานให้เป็นไปตามห้วง ระยะเวลา
ของแผนการด าเนินงานประจ าปีตามที่ได้มีการประกาศใช้ 
  ๒.๑.๕ ในอนาคตหากมีการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นทุกครั้ง ควรพิจารณาถึงความเป็นไปได้ใน เรื่องของ
ความพร้อมของสภาพพ้ืนที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลสัมฤทธิ์ และผลกระทบไม่ว่าจะเป็น ทางตรงหรือทางอ้อม รวมทั้ง
การค านึงถึงสถานะทางการเงินการคลัง 

 ๒.2 ข้อเสนอแนะ 
  ๒.2.๑ โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ด าเนินการแล้ว ควรด าเนินการให้สอดคล้องกับการ เบิกจ่าย
จริง 
  ๒.2.๒ ในการจัดโครงการ/กิจกรรมแต่ละครั้ง องค์การบริหารส่วนต าบลโคกมนควรมีการประเมินผล ด้าน
ความส าเร็จของโครงการ ความคุ้มค่าในการใช้จ่ายงบประมาณ และความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม โครงการ เพ่ือน าไปสู่การ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดท าโครงการในครั้งต่อไป 
  ๒.2.๓ โครงการ/กิจกรรมที่มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ ควรเน้น ประโยชน์
ของชุมชนเป็นส าคัญ 
  ๒.2.๔ ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรค านึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของ ความพร้อม
ด้านพื้นที่ก่อนทุกครั้ง ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และ สถานะทาง การเงิน-การคลังของ
ท้องถิ่นเป็นส าคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุน งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
  ๒.2.๕ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมนให้ มาก
ขึ้นและอย่างทั่วถึง ทั้งก่อนการด าเนินโครงการ ระหว่างด าเนินโครงการ และเม่ือเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการให้
เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการด าเนิน โครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมน 
รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการ ด าเนินโครงการมากขึ้น  
  ๒.2.๖ ควรมีการรายงานผลการด าเนินงานโครงการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกมนอย่าง 
ทั่วถึงและต่อเนื่องรวมถึงการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการด าเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบ อย่างทั่วถึง 
  ๒.2.๗ ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสมทั้งปีงบประมาณ ตลอดจนด าเนินการ โครงการ
พัฒนาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และไม่ควรให้โครงการไปด าเนินการในเดือนสุดท้ ายของ ปีงบประมาณ ซึ่งสะท้อนถึง
ความสามารถในการบริหารงบประมาณ 
 ๒.3 ผลจากการพัฒนา ควรน าผลการติดตามและประเมินผลแผนนี้ไปเป็นเครื่องมือในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นทุกครั้ง และทุกโครงการควรค านวณต้นทุนที่แท้จริงของโครงการ  
ในภาพรวมของการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 - ๒๕70) โดยปี พ.ศ.๒๕๖7 ได้มีการน าโครงการพัฒนา
ทั้งจากแผนพัฒนาในฉบับแรก และที่เพ่ิมเติมในระหว่างปีงบประมาณก็มีการ จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ิมเติมขึ้น  ทั้งนี้ก็
เนื่องจากปัญหาและความต้องการมีความเปลี่ยนแปลงอยู่ ตลอดเวลาจึงมีความจ าเป็นต้องเพ่ิมเติมโครงการไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น หากพิจารณาถึงโครงการที่มี การเพ่ิมเติมไว้แล้วนั้นก็จะพบว่าสามารถด าเนินการได้ตามแผนงาน/โครงการที่ตั้งไว้ 
ถึงอย่างไรก็ดี จ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 - ๒๕70) ก็ยังมีโครงการที่ไม่ได้ ด าเนินการ



 

3  

อยู่หลายโครงการพอสมควร ทั้งนี้อาจเกิดจากปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอยู่หลาย ปัจจัย เช่น ด้านงบประมาณท่ี
จ าเป็นต้องอาศัยเงินอุดหนุน หรือเงินรายได้ท่ีรัฐจัดเก็บแล้วจัดสรรให้ 

 ดังนั้น ในการมองถึงการพัฒนาท้องถิ่นในระยะยาวจ าเป็นต้องมีการวางแผนให้มีความรอบคอบ เพ่ือความมั่นคง 
ยั่งยืน โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเป็นส่วนหนึ่งการการพัฒนาท้องถิ่น โดยยึดหลัก “ร่วมคิด ร่วมท า และ
ร่วมตัดสินใจ” การมีข้อมูลส าคัญๆอ่ืนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือใช้เป็นฐานใน การจัดท าข้อมูล การด าเนินงานให้มีความสอดคล้องกับ
แนวนโยบายแห่งรัฐ ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนา เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
จังหวัด แผนพัฒนาหมู่บ้าน เป็นต้น รวมทั้งการบริหารงบประมาณให้มีความสอดคล้องกับโครงการพัฒนาเพ่ือน าไปสู่การ
จัดท าบริการ สาธารณะและตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ให้ได้มากท่ีสุด 


